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Personliche Voraussetzungen und institutionelle Rahmenbedingungen in der Sozialen Arbeit mit Demenz

(Forschungsfrage 1 f')
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Welche personlichen Voraussetzungen sind fir
Sozialarbeiter*innen bedeutsam, um in der

Q)emenzberatung tatig werden zu kbnnen? y

/I\/Iethodik 00\

Erhebung: Leitfadengestlitze Interviews nach Flick
(2016) mit Studierenden und Sozialarbeiter*innen

Auswertung: qualitativen Inhaltsanalyse nach
Mayring (2015)
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[Forschungsfrage 2

Wie kdnnen institutionelle Rahmenbedingungen
gestaltet werden, damit Sozialarbeiter*innen in der
Sozialen Arbeit mit Menschen mit demenziellen
Erkrankungen und deren Angehorigen professionell

\tétig sein konnen? /

@*sc’jnliche Voraussetzungen

*  Charaktereigenschaften

~

°  Geduld
*  Empathie
*  Humor

* Interesse an den Menschen

*  Beziehungsaufbau

*  Kommunikative Fahigkeiten
*  Nonverbale Kommunikation
*  Validation
*  Mediation

\Umgang mit der eigenen Person ;/:
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[Aus—, Fort-, und Weiterbildung

+

@ﬁtuﬁonelle Rahmenbedingungen \

* Klient*innen

*  Definition
*  Kontakt
*  Buroraumlichkeiten
*  Mobilitat

* Arbeitszeitgestaltung

* Intervision O

\ Supervision ?/

Se

@ammenhénge zwischen \

personlichen Voraussetzungen und
institutionellen
Rahmenbedingungen

Arbeitszeit <> Geduld
Raumgestaltung << Gesprachsfuhrung

Klient*innen Fokus &> Klient*innen
Definition

Qervision &> Selbstreflexion '@/
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